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	公司名称
	岗位名称
	名额
	岗位职责
	岗位资格条件
	薪酬待遇

	遂宁发展城建集团有限公司
	总工程师
	1
	1.全面负责公司工程技术管理、质量控制与技术创新；
2.主持重大项目施工组织设计、技术方案的评审与决策；
3.解决工程建设中的重大技术难题；
4.负责工程技术团队建设与人才培养。
	1.年龄：45周岁及以下；
2.学历：全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；
3.专业：工程类、工程建筑类等相关专业；
4.具有一级建造师执业资格证书，同时具有工程类高级及以上专业技术职称；
5.资格条件：具有3年以上大型施工企业工程类相关工作经验，且具备5年以上成建制项目技术负责人、项目经理或生产经理管理工作经历；或现任国有企事业单位相当层级职务2年以上，具有工程项目建设类工作经验；
6.具有全日制硕士研究生学历或同时取得一级造价师/中级及以上注册安全工程师等年龄可放宽至48周岁。
	





25万—35万元/年

	遂宁市交通建设投资有限公司
	总经理
	1
	1.主持公司经营层全面工作，负责公司日常管理，生产经营工作，组织建立和健全高效的生产、经营管理体系，工作质量体系。
2.负责制定公司中长期发展战略、经营方针，督促、检查安全生产，负责及时分析、研究和解决生产经营中的问题。

	1.年龄：45周岁及以下；
2.学历：全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书。
3.专业：工程类、工程管理类等相关专业；
4.具有一级建造师执业资格证书或具有工程类高级及以上专业技术职称；
5.资格条件：熟悉工程建筑、交通运输等相关专业和法律法规、政策，具有5年以上同类型企业经营管理工作经历或工程项目建设管理工作经历；或现任国有企事业单位相当层级职务2年以上，具有工程项目建设类或同类型企业工作经验。
6.具有全日制硕士研究生学历或同时取得一级造价师/中级及以上注册安全工程师等年龄可放宽至48周岁。
	


30万—40万元/年

	遂宁市莲心健康产业投资有限公司
	总经理
	1
	1.负责制定公司中长期发展战略、经营方针及投资策略，聚焦大健康领域，结合行业政策与技术趋势，明确医药、医疗器械、健康管理等核心方向投资布局。
2.负责组建、管理投资团队，保障公司高效运营；开展专业培训，提升团队能力。
3.牵头制定大健康领域重点项目实施规划，全程统筹项目推进、解决关键问题，实现预期成果，打造行业标杆。
	1.年龄：45周岁及以下；
2.学历：全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；
3.专业：护理、康复、医学、管理学等相关专业优先；
4.资格条件：具有养老行业5年及以上的工作经历，其中至少担任过3年及以上项目管理或区域运营负责人职位；
5.持有养老机构负责人证书；精通国家和地方养老行业的法律法规、政策标准。熟悉养老服务标准、护理流程、风险管理及应急预案等。
6.业绩突出特别优秀者，可放宽学历为大学本科，年龄为48周岁。
	




12万—20万元/年

	遂宁欣涪建材有限公司
	副总经理
	1
	1.负责公司技术和质量管理工作，负责技术质量体系运行、控制、生产过程监控、出厂检验、事故处理。
2.建立健全技术质量管理体系，负责技术标准制定与维护、配合比设计与优化、技术方案、质量手册、程序文件、作业指导书制定等， 
3.负责技术创新与研发，进行新产品、新技术、新工艺的研发、引进和推广应用。
	1.年龄：45周岁及以下；
2.学历：全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；
3.专业：土木工程、工程材料等相关专业；
4.具有与岗位职责相匹配的工程类高级及以上专业技术职称；
5.资格条件：从事5年及以上商砼企业技术管理工作经历，且具有2年企业中层及以上管理经验；
6.具备较强的组织领导和策划能力、问题解决与风险控制、沟通与协调能力。
7.业绩突出特别优秀者，可放宽学历为大学本科，年龄为48周岁。
	



10万—30万元/年

	合计
	
	4
	
	




	招聘企业
	招聘岗位
	招聘数量
	学历年龄及其他条件
	薪酬待遇

	遂宁发展城建集团有限公司
	产业发展部副部长
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；40周岁及以下；
2.金融类、经济类、法律等相关专业；
3.具有中级经济师或中级会计师资格证书；
4.从事3年及以上企业产业投资、咨询工作经历，且具有2年以上企业中层及以上管理经验；
5.具有极强的逻辑思维、财务分析能力、快速学习能力、抗压能力；
6.取得与岗位职责相匹配的高级经济师、高级会计师、注册会计师资格的实用人才，可放宽条件为大学及以上，年龄放宽至45周岁及以下。
	12万—25万元/年

	
	风控法务部副部长
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；40周岁及以下；
2.法律、审计等相关专业；
3.具有法律职业资格证或中级会计师或中级经济师或中级审计师职称；
4.从事5年及以上企业风控、审计、法务或相关领域工作经历，且具有2年级以上企业中层及以上管理经验；
5.熟悉内部审计、风险管理、内部控制等流程和方法；系统掌握公司法以及建筑行业相关法律法规，具有法务工作经验者优先；
6.具备极强的风险分析与逻辑思维能力、沟通协调与谈判能力；
7.取得与岗位职责相匹配的注册会计师或高级会计师职称的实用人才，可放宽条件为大学及以上，年龄放宽至45周岁及以下。
	12万—25万元/年

	
	项目管理部副部长
	1
	1.大学本科及以上学历；45周岁及以下；
2.土木工程、水利工程等相关专业；
3.具有一级建造师执业资格证书；
4.从事5年及以上企业工程管理（施工、业主）工作经历，且具有2年企业中层及以上管理经验；
5.具备较强的组织领导和策划能力、问题解决与风险控制、沟通与协调能力。
6.同时取得与岗位职责相匹配的中级工程师及以上专业技术职称者优先。
	12万—25万元/年

	
	财务部副部长
	2
	1.大学本科及以上学历；45周岁及以下；
2.会计学、财务管理等相关专业；
3.具有中级会计师及以上职称；
4.具有5年及以上企业财务管理经历，且有2年企业中层及以上管理经验。
5.熟练掌握财务管理涉及政策和法律法规，具有投融资战略规划、资本运作能力，财务分析及运营能力、税务策划能力，掌握并运用多种投融资工具。具有财务管理相关业绩及成功案例。
6.具有上市公司或国有企业集团中层及以上管理经历者优先。
	12万—25万元/年

	
	融资管理岗
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.金融、经济、会计、财务管理等相关专业；
3.从事3年及以上企业融资管理工作经验；
4.具有初级会计师及以上职称； 
5.具备扎实的财务分析能力，掌握并运用多种投融资工具，熟练掌握融资前、中、后整个融资流程管理，具有独立融资成功的案例。
6.取得注册会计师、中级经济师等经济金融类职业资格（职称）者优先。
	8万—15万元/年

	
	产业投资岗
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.经济学类、金融学类、工商管理类、工程管理类等相关专业；
3.具有产业发展及产业导入工作经历，熟练掌握全流程的投资项目管理经验，包括项目挖掘、尽调、交易设计、投后管理及退出全流程，参与过至少2项投资工作（单个投资项目总额不少于3000万元）；
4.熟悉国家及地方投资政策，能熟练撰写可行性研究报告和投资建议书，具备投资分析能力、行业前瞻思维。
	8万—15万元/年

	
	项目管理岗
	5
	1.大学本科及以上学历；40周岁及以下；
2.土木工程、水利工程、港口与航道工程等相关专业；
3.具有一级建造师执业资格证书；
4.从事5年及以上企业工程管理（施工、业主）工作经验；
5.具备项目策划能力，有效预测和管理项目风险能力，能及时发现并解决项目实施中的质量、安全等问题。
6.同时取得中级及以上专业技术职称者优先。
	8万—15万元/年

	
	安全员岗
	2
	1.大学本科及以上学历；40周岁及以下；
2.不限专业，工程类专业优先；
3.具有3年以上建筑施工专职安全管理工作经历，持有安全生产知识和管理能力考核合格证；
4.具有语言表达能力强；良好的统筹协调能力，较强的执行力；熟知行业相关政策、法规；具有强烈的事业心和责任感，工作积极主动，沟通协调能力强。
5.具有中级及以上注册安全工程师证或同时取得一级建造师/一级造价师执业资格证书的，可放宽学历为全日制大专，年龄为45周岁。
	8万—15万元/年

	
	行政综合岗
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.汉语言文学、新闻学、广播电视学、工商管理、工程类、社会学类、管理类相关专业；
3.具有中大型企业或国有企业相关工作经验（实习经历）的优先；
4.熟知本岗位相关的政策，具备良好的统筹协调能力和较强的执行力；
5.具有扎实的文字功底，语言表达能力强，熟悉公文写作的知识，熟悉使用办公软件。
	5万—9万元/元

	
	资料员岗
	2
	1.全日制大专及以上学历；40周岁及以下；
2.专业不限，工程类专业优先；
3.具有2年及以上工作经验。
	5万—8万元/年

	遂宁盛融投资集团有限公司
	供应链管理专员
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；40周岁及以下；
2.供应链管理、物流工程、工商管理、经济学等相关专业；
3.具有3年及以上供应链相关领域工作经验；
4.熟悉国家宏观经济政策，供应链行业特点；
5.熟悉供应链金融、采购与供应商管理、计划与库存控制等模块；
6.具有较强的管理与沟通能力、风险管控能力、资源整合与平台建设能力。
	7万—10万元/年

	遂宁发展水务投资有限公司
	安全员岗
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.专业不限；
3.具有一定的组织协调能力，熟悉安全生产监督管理工作；
4.持有安全生产知识和管理能力考核合格证或初级及以上注册安全工程师执业资格；
5.取得与岗位职责相匹配的中级及以上专业技术职称或职（执）业资格的，学历可放宽为大学本科，年龄为40周岁及以下。
	6万—9万元/年

	
	高压电气岗
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.电气工程及其自动化专业；
3.具有3年及以上工厂或其他企业电气维护经验，持有高压电工证；
4.熟悉高低压供配电系统的各种硬件和软件，熟悉查阅电气图纸；
5.取得与岗位职责相匹配的中级及以上专业技术职称或职（执）业资格的，或获技师、高级技师资格的，学历可放宽为大学本科及以上，年龄为40周岁及以下。
	6万—9万元/年

	
	投融资管理岗
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.金融学、经济与金融学、金融工程学、经济学、经济统计学、投资学、财务管理、会计学、审计等相关专业；
3.具有中级会计师、中级经济师等财会类中级及以上职称或注册会计师执业资格；
4.具有3年及以上投资分析、风险评估、项目评估、资产管理、投融资管理、会计、财务管理等相关岗位工作经历；
5.熟悉金融政策法规、投融资业务流程，熟悉各类融资模式（如银行贷款、债券发行、股权融资等）， 具备较强的财务分析能力、数据分析能力，良好的经济学或统计学基础；
6.取得与岗位职责相匹配的中级及以上专业技术职称或职（执）业资格的，或获技师、高级技师资格的实用人才，可放宽条件为大学及以上，年龄放宽至40周岁及以下。
	8万—10万元/年

	
	现场客服岗
	2
	1.全日制大专及以上学历；40周岁及以下；
2.专业不限；
3.持有普通话二级甲等及以上证书；
4.具备良好的语言表达能力、沟通能力强、服务意识好；
5.具有供水行业或公共事业单位热线服务、信访等工作经验者优先。
	6万—9万元/年

	遂宁发展公共交通有限公司
	群团干事
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁及以下；
2.新闻学、汉语言文学、工商管理等文学、管理学、社会学等相关专业。
3.中共党员（含预备党员）优先。
	5.4万—7万元/年

	
	技术档案
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁及以下；
2.专业不限，车辆工程相关专业优先；
3.熟悉安全生产、车辆工程、车辆技术相关知识。
	4.8万—6.1万元/年

	遂宁遂州通有限公司
	系统集成工程师
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.弱电安防施工等相关专业；
3.具备2年以上相关工作经验；
4.具备弱电系统集成项目经理或现场管理工程师或AutoCAD电气设计师等相关职称或者技能证书者优先。
	7.7万—11.5万元/年

	
	采购及招标岗
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.专业不限；
3.具有2年及以上采购及招标工作经验；
4.具备采购管理知识、工程造价知识、供应商管理知识、基本财务知识；熟悉招标采购流程及相关政策、法律法规，能有效把控采购进度和质量。
	5.7万—8.4万元/年

	
	行政人事岗
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.人力资源管理、行政管理、汉语言文学、新闻学等相关专业；
3.能熟练运用word、Excel等办公软件，并有一定写作能力；
	5.7万—8.4万元/年

	
	运营维护岗
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.机电、电气、自动化等相关专业；
3.具有低压电工证；
4.掌握和理解充电桩基础知识，熟悉充电标准及相关规定，熟悉设备运维工作规范和异常处理；
5.具有2年及以上相关工作经验者优先。
	5.7万—8.4万元/年

	
	客服岗
	2
	1.全日制大专及以上学历；年龄35周岁及以下；
2.专业不限；
3.具备清晰的口头与书面表达能力，服务意识强，能熟练运用word、Excel等办公软件。
4.具有岗位相关工作经验者优先。
	5.4万—8万元/年

	遂宁发展资管有限公司
	资源管理岗
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下。
2.经济学类、管理学类、法学类、工程类、资产评估、市场营销等相关专业。
3.具有3年以上国有资产经营管理、商业资产运营或项目管理等工作经历，曾主导或核心参与过大型项目的策划、组织与实施，熟悉市场化运作机制。（需提供项目成果佐证资料）
4.熟悉相关行业生态与用户需求，参加过招商引资、项目运营拓展、具备良好的商业敏感度和资源整合能力。
5.具备出色的组织协调能力、沟通表达能力及跨部门协作能力；对市场动态与政策导向有敏锐的洞察力，能够独立分析和解决复杂问题。
6.具备PMP证书、市场营销经理资格证书优先。
	8.5万—19万元/年





