
绩效目标表

单位信息：
336001-遂宁市政府国有资产监督管理
委员会

预算项目：
51090022T000004941836-
国企改革三年行动专项经费

职能职责与活动： 01-发展改革科职责活动

主管部门：
336-遂宁市政府国有资产监督管理委员
会部门

项目经办人： 雷蕾 项目总额： 10.6 万元

预算执行率权重： 10 项目经办人电话： 2322500 其中:   财政资金： 10.6 万元

年度目标： 起草企业改制立项的请求，对改制企业进行专项财务审计和资产评估，制定改制方案，进入产权
交易机构寻求合作方，完善新公司法人治理结构，完成新公司工商注册登记等手续。制度化、常
态化推进国资国企安全生产、信访维稳、环保等相关工作。

财政专户管理资金： 万元

单位资金： 万元

社会投入资金： 万元

银行贷款： 万元

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 本年指标值 度量单位 本年权重(%) 指标方向性

产出指标 数量指标 持续推动企业改制 ≥ 3 项 10 正向指标

产出指标 质量指标 高质量整合组建一户国有企业 定性 优 10 正向指标

产出指标 时效指标 国企改革三年行动完成及时率 ＝ 100 % 10 正向指标

产出指标 成本指标 聘请安全消防专家 ≤ 1.1 万元 5 反向指标

产出指标 成本指标 与法律顾问签订合同 ≤ 2 万元 5 反向指标

产出指标 成本指标 国资国企改革档案资料收集整理费 ≤ 4.5 万元 5 反向指标

产出指标 成本指标 代理记账费用 ≤ 3 万元 5 反向指标

效益指标 经济效益指标 市属国企经营收入增加值 ≥ 5 万元 30 正向指标

满意度指标 服务对象满意度指标 企业满意度 ≥ 90 % 10 正向指标


