附件

国资系统学习宣传贯彻党的十九大精神

工作方案

为认真抓好党的十九大精神的学习宣传贯彻，迅速在国资系统掀起学习宣传贯彻热潮，特制定本工作方案。

一、总体思路

学习宣传贯彻党的十九大精神是全党全国当前和今后一个时期的首要政治任务。要坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以党的十九大报告为基本内容，按照精心组织、周密部署、扎实学习、卓有实效的工作思路，在学懂上下功夫、在弄通上下功夫、在做实上下功夫，采取多种方式，运用多种载体，加大宣传力度，切实把国资系统干部群众的思想统一到党的十九大精神上来，真正把党的十九大精神贯彻落实到国资国企改革发展的实践上来，为遂宁“决战决胜全面小康、建设绿色经济强市”贡献国资国企力量。

二、主要任务

（一）组织传达学习党的十九大精神

1．迅速组织召开党委会、支部会对本单位学习宣传贯彻党的十九大精神作出安排部署，制定宣传工作方案。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

2．采取自学和交流学习相结合的方式，利用中心组学习、党课、干部职工大会等，尽快组织开展党的十九大精神集中学习，组织党员干部原文研读党的十九大报告、党章等，就深刻领会和贯彻落实党的十九大精神进行讨论发言，确保党员干部群众学习全覆盖。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

（二）大力宣传党的十九大精神

3．主动争取中央、省、市主流媒体关注与支持，及时在中央、省、市主流媒体推出一批反映国资系统学习宣传贯彻党的十九大精神的报道。围绕国资系统学习宣传贯彻党的十九大精神，统筹推进“五位一体”总体布局、“四个全面”战略布局以及近年来国资国企改革发展成果，讲好国资国企故事、展示国资国企好形象。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

4．开展“党的十九大精神网络展播”“党的十九大精神网络知识竞赛”等活动，充分利用新闻网站、论坛、博客、微博、微信、手机报、移动客户端等平台资源，以微视频、微电影、图表、动漫、H5等新形式、新技术、新手段，推出网民喜闻乐见的宣传报道，有序引导网络舆论，放大党的声音，传播网络正能量。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

5．开展“千屏万栏宣传党的十九大”活动，在国资系统各企业公共场所内外、公共交通工具内外，利用宣传栏、黑板报、墙报、橱窗、大型公益广告、电子屏幕、横幅标语等形式宣传党的十九大精神，在国资系统迅速形成浓厚的学习宣传氛围。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

6．开展“文艺宣传党的十九大精神”系列群众文体活动，以寓教于乐的文艺节目和欢乐祥和的文体活动宣传党的十九大精神。围绕宣传贯彻党的十九大精神，积极规划一批主题文学创作、艺术创作和重点出版物选题，以歌曲、诗词、书法、美术、摄影、快板、小品等艺术形式讴歌新时代、赞美新生活。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

7．统一购置、集中订阅党的十九大精神学习辅导资料，组织编辑党的十九大精神简易读本、“口袋书”等学习资料，满足不同对象的学习需求，为广大党员干部和群众学习党的十九大精神提供参考。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

（四）广泛宣讲党的十九大精神

8．组建国资系统党的十九大精神宣讲队〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

9．按照中央、省委和市委统一口径和要求，在吃透中央、省委和市委宣讲提纲精神基础上，紧密联系国资系统实际，精心组织编写国资系统学习党的十九大精神宣讲提纲。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）〕

10．召开国资系统宣讲动员会暨集体备课会，对各企业宣讲骨干进行集中培训备课。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

11．精心组织国资系统开展党的十九大精神集中宣讲活动。党员领导干部结合脱贫攻坚、“走基层、送温暖”等工作到联系点、帮扶户开展宣讲活动。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

（五）全覆盖开展干部教育和培训

12．按照市委安排部署，围绕贯彻落实党的十九大精神，制定《学习贯彻党的十九大精神深入推进“两学一做”学习教育常态化制度化的工作方案》，推进国资系统“两学一做”学习教育常态化制度化工。指导各企业党组织于11月上中旬，通过党委（党组）中心组、党支部“三会一课”方式开展一次学习贯彻党的十九大精神专题学习研讨。结合开展走基层活动，到基层一线开展一次学习贯彻党的十九大精神主题党日活动。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

13．按照市委统一安排部署，制定国资系统《关于开展“不忘初心、牢记使命”主题教育的工作方案》，对以企业领导班子成员为重点开展主题教育作出具体安排。〔责任单位：党委办、各企业党委〕

14．按照市委统一部署，召开学习贯彻党的十九大精神专题民主生活会和组织生活会，以学习贯彻党的十九大精神为主题开好市委常委班子专题民主生活会，指导企业基层党支部以学习贯彻党的十九大精神为主题开展好专题组织生活会和民主评议党员工作。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

（七）结合实际贯彻落实党的十九大精神

15．对照新时代党的建设总要求，始终坚持党对国有企业的领导，突出政治建设的首要地位，研究党的建设引领和保障国资国企改革发展的措施办法，推进全面从严治党向纵深发展，进一步巩固发展良好政治生态。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

16．不断深化国资国企改革，扎实抓好产权多元化、选聘市场化、管理契约化、监管规范化等领域改革，不断增强活力、影响力、抗风险能力，做强做优做大国有企业。〔责任单位：委机关各科室、各市属企业〕

17．强化政治建设，坚持把讲政治放在首位，牢固树立“四个意识”，严格遵守政治纪律和政治规矩，在政治立场、政治方向、政治原则、政治道路上坚决同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

18．强化思想武装，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想武装头脑、指导实践，树牢共产主义远大理想和中国特色社会主义共同理想，拧紧思想“总开关”。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

19．坚决维护意识形态安全，严格落实党委意识形态工作责任制，牢牢掌握意识形态工作领导权、管理权、话语权，确保国资系统意识形态领域平稳有序。积极培育和践行社会主义核心价值观，深入开展社会主义核心价值观宣传教育活动，不断巩固和深化全国文明城市创建成果，推动社会主义核心价值观在国资系统落地落实。〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

20．持之以恒正风肃纪，巩固拓展落实中央八项规定精神及省、市十项规定成果。继续整治“四风”问题，加大整治群众身边腐败问题力度。〔责任单位：市纪委驻市国资委纪检组、委党委、各企业党委、纪委〕

21．认真对市委巡察组对国资委和国有企业巡察中反馈和指出的问题，做到立行立改、快改真改，件件有着落、事事有回音，并坚持问题导向、标本兼治，健全制度，形成长效，坚决把从严治党要求贯彻好落实好〔责任单位：党委办、各企业党委（支部）、委机关支部〕

21．大力推进脱贫攻坚，精准施策、突出实效，确保国资系统联系的贫困村全部实现脱贫。〔责任单位：委监事会、各企业党委、委机关支部〕

22．统筹做好当前重点工作，认真梳理年初各项目标任务，对标找差、补齐短板，确保全面完成年度目标任务。提早谋划明年工作，推动国资国企改革稳步发展。〔责任单位：委机关各科室、各市属企业〕

三、工作要求

（一）加强组织领导。国资系统各级党组织要提高政治站位，迅速行动起来，党组织书记作为第一责任人，率先垂范，做到亲自组织动员、亲自安排部署、亲自督促推动，确保实现学习宣传贯彻全覆盖。

（二）精心组织实施。各企业党委要结合实际制定学习宣传贯彻责任分工方案，认真组织实施，确保学习宣传贯彻活动按既定要求有序有力有效推进，坚决杜绝走过场、搞形式。

（三）严格工作纪律。学习宣传贯彻党的十九大精神工作政治性、政策性很强，要严格按照中央、省委和市委要求全面准确开展，严格遵守政治纪律、宣传纪律。要统一学习宣传口径，严把学习内容关、宣传内容关，避免误读误解、出现偏差，绝不允许给错误言论提供传播渠道。

（四）注重统筹兼顾。要把学习宣传贯彻党的十九大精神与学习贯彻省第十一次党代会、市第七次党代会精神结合起来，与遂宁“决战决胜全面小康、建设绿色经济强市”的实践结合起来，与深入推进“两学一做”学习教育常态化制度化、稳增长、脱贫攻坚、依法治市、环境保护、安全生产、信访维稳等重点工作结合起来，与年底工作盘点、明年工作谋划结合起来，以“加快发展、弯道超车”的实效检验学习宣传贯彻党的十九大精神的成效。

（五）强化督导推动落实。市国资委党委要加强对各企业党委对开展学习宣传贯彻党的十九大精神和稳增长、脱贫攻坚、依法治市、环境保护、安全生产、信访维稳等“1+N”督导。要把党的十九大精神学习贯彻情况纳入年度目标考核和督查、巡察重要内容，不断把学习宣传贯彻党的十九大精神引向深入。

